projekt
UCHWALANR ................
RADY GMINY RASZYN

zdnia ...

zmieniajgca uchwale Nr XXVII/511/08 Rady Gminy Raszyn z dnia 27 listopada
2008 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Raszyn

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559 z pézn. zm.), art. 30 ust. 6 i ust.6a, art. 91d

pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
Z pozZn. zm.,)

uchwala si¢ , co nastepuje:

§1.

W zatgczniku do uchwaly Nr XXVII/511/08 Rady Gminy Raszyn z dnia 27 listopada 2008 r. w
sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Raszyn, zmienionym: uchwatg Nr XXVIII/517/08 Rady Gminy
Raszyn z dnia 18 grudnia 2008 r., uchwata Nr X1/688/09 Rady Gminy Raszyn z dnia 22
grudnia 2009 r., uchwatg Nr VII/61/11 Rady Gminy Raszyn z dnia 28 kwietnia 2011 r., uchwata
Nr LIV/500/2018 Rady Gminy Raszyn z dnia 28 czerwca 2018 r., uchwalg Nr XV/122/2019 z
dnia 5 wrzesnia 2019 r. i uchwaltg Nr XLVI1/407/2021 Rady Gminy Raszyn z dnia 28
pazdziernika 2021 r., wprowadza sie nastepujace Zmiany:

1) W Dziale I Dodatek motywacyijny, §2 ust. 8 otrzymuje nowe brzmienie:

~Zasady wyplacania dodatku motywacyjnego w okresie zwolnien lekarskich, urlopéw
macierzynskich sg takie same jak przy wyplacie uposazenia zasadniczego. W okresie urlopu
wychowawczego lub urlopu dla poratowania zdrowia dodatek motywacyjny nie przystuguje. ”

2) W Dziale I Dodatek motywacyjny, uchyla si¢ § 2 ust. 9.

3) W Dziale III Dodatek funkcyjny, § 3 ust. 9 lit. a) otrzymuje nowe brzmienie:
»powierzenia wychowawstwa klasy w szkole — 600 zI”

§2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Raszyn.

§3.
Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.
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Uzasadnienie

do projektu uchwaly zmieniajgcej uchwale Nr XXVII/511/08 Rady Gminy Raszyn z dnia
27 listopada 2008 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gming¢ Raszyn

Stosownie do art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 .
poz. 1762 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkole bedacy jednostka samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajae przewidywana strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego, w drodze regulaminu wysoko$é stawek dodatkéw, w tym dodatku
motywacyjnego oraz funkcyjnego.

Niniejsza uchwata uchyla koniecznos¢ przepracowania przez nauczyciela w danej placéwee okresu 6
miesigey przed otrzymaniem dodatku motywacyjnego dla nowozatrudnionych nauczycieli w
placéwkach o$wiatowych oraz zmienia wysoko$¢ dodatku funkcyjnego (z dotychezasowego 300 zt na
600 zt na miesiagc) w przypadku powierzenia nauczycielowi wychowawstwa klasy w szkole.
Jednoczesnie zostaja doprecyzowane zasady przyznawania dodatku motywacyjnego podczas urlopu
wychowawczego czy urlopu dla poratowania zdrowia.

Powyzsze zmiany majg na celu zmotywowanie nauczycieli do zatrudniania na stanowisku nauczyciela
w szkofach, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Raszyn.

Wobec powyzszego, konieczne jest podjecie ww. uchwaty.

Projekt uchwaly zostal uzgodniony z zakladowymi organizacjami nauczycielskich zZwigzkow
zawodowych,
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projekt
UCHWALANR ......cuvvenee.

RADY GMINY RASZYN
z dnia

.......................

zmieniajgca uchwale Nr XXVI1/511/08 Rady Gminy Raszyn z dnia 27 listopada
2008 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Raszyn

Na podstawie art. 18 ust2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022r. poz. 559 z pdzn. zm.), art. 30 ust. 6 i ust.6a, art. 91d

pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762
z pdz. zm.)

uchwala si¢ , co nastepuje:

§ 1.

W zataczniku do uchwaty Nr XXVII/511/08 Rady Gminy Raszyn z dnia 27 listopada 2008 r. w
sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Raszyn, zmienionym: uchwata Nr XXVIII/517/08 Rady Gminy
Raszyn z dnia 18 grudnia 2008 r., uchwatq Nr XL/688/09 Rady Gminy Raszyn z dnia 22
grudnia 2009 r., uchwatg Nr VII/61/11 Rady Gminy Raszyn z dnia 28 kwietnia 2011 1., uchwatg
Nr LIV/500/2018 Rady Gminy Raszyn z dnia 28 czerwca 2018 1., uchwata Nr XV/122/2019 z
dnia 5 wrze$nia 2019 r. i uchwala Nr XLVI/407/2021 Rady Gminy Raszyn z dnia 28
pazdziernika 2021 r., wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) W Dziale 1l Dodatek motywacyjny, §2 ust. 8 otrzymuje nowe brzmienie:

»Zasady wyplacania dodatku motywacyjnego w okresie zwolnieti lekarskich, urlopow
macierzyfiskich sq takie same jak przy wyplacie uposazenia zasadniczego. W okresie urlopu
wychowawezego lub urlopu dla poratowania zdrowia dodatek motywacyjny nie przystuguje.

2) W Dziale Il Dodatek motywacyjny, uchyla sie § 2 ust. 9.

3) W Dziale III Dodatek funkcyjny, § 3 ust. 9 lit. a) otrzymuje nowe brzmienie:
»powierzenia wychowawstwa klasy w szkole — 600 z1”

§2.

Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Raszyn,

§ 3.
Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Mazowieckiego. '
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